| LASICILIA MERCOLEDT 5 QTTOBRE 2011

!NDUSTRIA. L’azlielj_dg pr_gsentg ?i s-ind.a'cat.i_ill Pia_i}o 2012 f16: ‘n'ier.lté tagli occupazionali pgil'im_pigntq di p‘qliétiiene aPriolo
Chimica, 'Eni torna a investire in Sicilia

Per il Petrolchimico di Siracusa 380 mﬂ'il,ioni,' interventi anche a Gela e Ragusa

SALVATORE MAIORCA

Siwacusa. Dopo pitt di dieci anni 'Eni in-
verte 1a tendenza e torna a investire nel-
la chimica. In tutta Italia, in particolare
nei siti siciliani; Priolo, Ragusa, Gela. An-
cor pii in paiticolare a Priclo, Qualche
problema rimane invece nel settore del-
la raffinazione. Ma non tocca fa raffine-

ria di Gela, Sono queste le conclusioni.

del piano industriale per il periodo 2012-
2016, presentato ieri a Roma alle orga-
nizzazioni sindacali, E a fine periodo &
pure previsto un saldo occupazionale
attivo. S ,

1l piano & stato ilustrato dal presiden-
te di Polimeri Europa, Ferrari, dal re-
sponsabile delle risorse umane, Bellini, e
dal responsabile delfa struttura tecnica,
Saporito, nonché dal responsabile del
personale del gruppo Eni, Calabrd, Per il
sindacato erano presenti i segretari ge-
neia!i di categoria e delegazioni territo-
riali. \ -

Una garanzia € sta{a comungque forni-
ta dai vertici aziendali ai rappresentan-
ti sindacali: i vari capitoli dei piano non
troveranno attuazione senza una preli-
minare verifica sul territorio, progetto

per pragetto, sito per sito. Ea questa ga- .

ranzia, per cosi dire, eprimaria» un'altra
ne & stata aggiunta: l'impianto di Poli-
meri Europa per la produzione di polie-
tilene (plastica di base) a Priolo, recente-
mente fermato, sara timesso in marcia
appena il mercato ricomincerd atirare e
i magazzini, attualmente stracolmi, sa-
ranno alleggeriti, =
“Soddisfazione & stata quindi espressa
dai segretari provinciali della Fulc di Si-
racusa: Mario Rizzuti (Filctem-Cgil), Se-

bastiano Tripoli (Femca-Cisl) ed Ema-_

nuele Sorréntino (Uilcemn-Uil).
Era cominciata male, quaiche setti-
mana {3, questa vicenda della chimica
Eni. | primo annuncio dei vertici azien-
dali era stato infatti di fermata dellim-
pianto di polietilene di Priolo e di cassa
integrazione per gholtre 500 dipenden-
 ti. Con ovvie conseguenze anche perila-
voratori delle imprese di manutenzione
e servizi (il cosiddetto settore «indot-
- to»). Poi la immediata reazione dei lavo-
ratori e del sindacato aveva indotte fut-

UN IMPIANTO ENf A PRIO

ti a misure parziali e congiunturali in

- attesa della presentazione del piano in-

dustriale avvenuta ieri a Roma, C'8 stata
la fermata del polietilene ma senza cas-
sa integrazione, utifizzando invece il per-

sonale in attivitd di manutenzione e nel-

a fruizione di ferie residue e conto ore

accantonate. ' ‘ o
Ora si torna invece a guardare avanti.

Per Gela e Ragusa si paria di limitati in-
terventi di ammodernamento e recupe-

ro energetico, Senza ricadute occupa- -

zionali, Per Priolo sono invece previsti
nuovi progetti e massicci investimenti:
380 milioni, di tui 220 per Un nuovo im-
piante di produzione di resine e collan-
i e 120 per i corisolidamento delle pro-
duzioni attuali e recupero energetico,
Dopo anni di rivendicazioni la chimi-
ca dell’Eni comincia finalmente a uscire
dal settore di base, nel gitale attualmen-
te il gruppo continua a perdere qualcosa
come 80 mifioni [anno, ma per entrare

" nelle produzioni pitl avanzate e speciali-

stiche: resine, collanti; nuove plastiche;
soprattutto neffa filiera deli'etilene, nel-

“Jlacui produzione € feader lo stabilimen-
“todiPriclo. Lo stabilimentoaffionterala
nitova fase con una sola linea di produ-

zione invece delle attuali due, Tuttavia,

' con opportuni interventi, qualcuno dei

quali & stato gia avviato, sara possibile .
mantenere invariate: sia l'occupazione
che fe forniture di etiléne aghi stabili-
menti di lavorazione ulteriore, per il po-
lietilene di Priolo, Ragusa € Gela. A co-
minciare dal polietilene. Sia per Priolo
che per Ragusa e Gela,

Investimenti sono previsti anche per

Brindisi, Porto Marghera, Porto Torres,

Ma il punto di forza rimane Priolo. Mi-
glioramenti sono previsti anche nella
logistica. Soprattutto per i pontilie peri
rispettivi contratti di utilizzo. Gli espo-
nenti aziendali harno pure assicurato
di non nutrire alcuna preeccupazione
per eventuali intralci nelle procedure
atitorizzative del nuovo progeftto: si trat-
ta di interventi tutti a hasso impatto am- -
bientale, anzi di miglioramento ambien-
tale. E stato infine preannunciato anche
un restyling del marchio aziendale:




