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Abbiamo un progetto e competenze lec-
niche riconosciute. Dobbiamo trovare i
Tondix.

Per quanto riguarda l'acroporto diCa-
tania il presidente dell'Enac riconosce
che, negli ultimi 3 anni, con la gestione
dell'ing. Mancini, «C'¢ stato un sallo di
qualitd, anche se so che non & apprezza-

[l calendario
degli scioperi
fino al 18 luglio

Rowma. Questoil calendario degli scioperi
praclamati nel settore dei trasporli (e ancora
suscettibili di revoca), fino a giovedi 19 luglio:
22 giugno. Aereo Personale aeroportuale (24
ore) sacc. Sea e Sea Handling di Milano, Linate e
Malpensa; Assistenti di volo (24 ore}.del Gruppo
Meridiana Fly Esclusione dei voli da e per I'Emilia
Romagna; Piloti Gruppo Meridiana Fly (4 ore),
esclusione divali (10,00- 14,00) da e per

21 giugno. Trasporti sciopero generale settore
pubblica e privato - adesione trasporti Aereo. fs
e Trenord da 21 del 21/6 2 21 del 22[6.

5 luglio. Personale aeroportuale (24 ore) socc.
Seae Sea Handling di Milano Linate e Malpensa
8 luglio. Fermo nazionale servizi Merci. 120 ore
(dalle 22,00 dell'8{7 alle 22,00 del 13/7)

18 luglio. Assistenti divolo (4 ore) Gruppo
Metidiana Fly (10,00 - 14.00)

I"trnilia Romagna.

Wind jet, intesa siglata
rimangono fuori in 64

ANBREA LODATO

Catania. La riduzione massima del possi-
bile danno & stata raggiunta: ieti al Mini-
stero del Lavoro incontro finale tra la
Wind jet e le organizzazioni sindacali per
chiudere [a vertenza legata alla compa-
gnia aerea. |l tutto, naturalmente, in atte-
sadel pronunciamento dell'antitrust sul-
I'accordo vitale che la Wind jet ha ormai
di fatto chiuso con I'Alitalia e che sta alla
base del risultato straordinario che le due
parti, si pud dire in sinergia e non con-
trapposte, hanno raggiunto.

Wind jet e sindacati si sono incontrati
per firmare I'accordo per la messa in Cas-
sa integrazione del personale, accordo
trovato dopo che la Wind jet aveva deci-
so di ritirare la messa in mobilita dei di-
pendenti, venendo incontro alle richieste
delle organizzazioni sindacali. Ammortiz-
zatori sociali per tutti, dunque, quindi
apertura della trattativa per stabilire il
numero di esuberi. Si partiva da 504 di-
pendenti, di cui, perd, sona 442 quelli
con contratti a tempo determinato. Dai G-
mori dei mes: scorsl,c[unque. al tavolo di

negozi diieri, allasol che,al-

la fine, ha soddisfattoisindacati: la new-  ESUEERL

co, Wind jet Spa, é statostabilitoinprima  Ridottia64 gli
battuta, avrebbe assorbito 326 dipenden-  esuberi della Wind
ti. Sarebbero rimasti, cosi, 114 esuberi.  jel grazie
l’(nseguendo la trattativa, perd, si € arii-  all'accordo
vatiads i anchelar e firmatoconi

di altre 40 delle persone che hanno con-  sindacati. Ma tutto
tratti a teinpoindeterminato, mentre al-  resta oravincolate

tridiecil isarannodestinatiala-  alladecisione

torispettoalle ze di

che oggi vengono chiamate, plu fine-
mente, con il termine di governance. A
Catania si & fatto un lavoro che deve es-
sere continuaton.

E aggiunge. «Gli aeroporti siciliani og-
gi sonol'unica cosa appetibile per gli in-
vestitori. Bisogna ricapitalizzarli supe-
rando I'idea che solo la politica pud ge-
stire le infrastrutture. Oggi, data la crisi
della finanza locale e poiché ¢ dilficile
quotarsi in Borsa (sono necessari circa 10
milioni per studi e prospetti) & meglio
privatizzare e bisogna fare gare pubbli-
che per trovare gli investimenti perché
senza farina non si fanno zeppoles,

Eling. Alessandro Cardi, della Direzio-
ne centrale infrastrutture Aeroporti, ri-
badisce che 1a scelta degli aeroporti da fi-
nanziare coni fondi Por € ancora all'ana-
lisi del Parlamento europeo e che si pud
ancora intervenire. Ma bisogna lottare
per questo. C'¢ 'appoggio del ministro
Passera, ma esarebbe necessario il sup-
porto della Regiones,

vorare con il ramo della Wind jet cosid-  dell"Antitrust

Banen el ae~
T Waanes

detto “Platinum®, quello che utilizza pic-
coli aerei per spostamenti business. A
questo punto, fatti i conti, gli esuberi si
sono ridotti a64. Si pud dire sarebbe sta-
to meglio niente, ma si tratta di un risul-
[atcecmzjnnal?,perthé la baJs'e di parten-

za,

dig
crisi che vive tutio il mercato del traspor-
to aereo, faceva lemere molli pit esube-
ri e perdite secche di posti di lavoro.

«E" un fsultato im-

Accordo con i sindacaii sugli esuberi: salvi 378 posti

jet, Stefano Rantuccio. Una garanzia in
pitt che la newco manterra un profilo for-
temente legato al territotio e, per quanto
possibile noi ¢i auguriamo, anche alla
mission che hasempre avuto, quella di far
volare a prezzi accessibili da e per la Sici-
lia, .

Intanto siincassano questi risultati im-
portanti, che, perd restano condizionati
alla decisione del garante sulla questione
del monopalio. E con

portante - haspiegato

prudenza e rispetto

AntonioOrangesdella i GGamamate. Orasi  isituzionale, De Cau-
ot favre atténde soltantola  fuda i pens ano:

decisione finale del o L
al pnﬁf.:fsf;:'faif's':gﬁlf Garantesulvitale  fameeeeitaects
;rltuagrz;l;:fg:amﬁ accordo Con A[italla sa‘lfli:l' EC(DrdO come

che spiega: «Ci siamo v
battuti, naturalmente, pemdune al mas-
simogli esuberi, ma anche per avere ulte-
riori garanzie dalla compagnia. Ed abbia-
mo ottenuto che se newco dovesse avere
I'esigenza di far lavorare pili personale
nell'alta stagione, attingerd, naturalmen-
te, dai lavoratori in Cig. Ma ci sono altre
due notizie importanti - prosegue De
Cauclo - percheé, intanto, ci é stato confer-
mato che Alitalia lascera a Catania la ba-
se operativa della newco e che per tre an-
ni a gestirla sard il manager della Wind

v ' detlo, unico e vitale
per Wind jEtE perisuoi442 dipendenti,
maanche peralire centinaia di lavorato-
1i dell'indotto che con questa intesa ve-
drebbero garantito ancora il lavoro grazie
alla rinnovata e rilanciata azione della
Wind jet Spa sul territorio, Entro pochi
giorni, dunque, si attende questa risposta,
anche perché certamente il garante non
vorrd assumersi 1a responsabilita di far
naulragare un'intesa cosi delicata non
dando nei tempiimposti dalla trattativa il
SU0 [ESPONSO.

L’Ahitaha «2012-

annus horribilis»

Rowa. 112012 & slannus horibilis del trasporto aeieon.
E anche Alitalia non ruseira a salvarsi: questanno
infatti sard aquasi certamente peggioren del 2011 Ma si
pud guardare al 2013 con un po’ piti di oilinnsmao,
alzando l'obiettivo dal pareggio all'utile. £ lo scenario
trarteggiaio dal neo amministratore delegato Andica
Ragnetti che, insieme al presidente Roberto Colaninno,
haillustrato ieri ai dipendenti I'avvio della “lase due™,
sviluppo e ricavi attraverso un manifesto in 10 punit
per trasformare Alitalia sda azienda solida a grande
aziender, La convention Alitalia Day 2012 ¢ stata
I'occasione per i vertici dellazienda per fare un bilancio
dei primi ire anni di atuvita della nuova Alitalia e
presentare gli obietiivi dei prossimi tre. Ragnetii, al
camando da 100 giotni (ssono solo tre mesi - ha dletio -
111 pesano come tre annir), ha ammesso che suon &
facile essere ottimisti in quesio periodo, il pit difficile
per l'azienda, ma che pud anche essere una «svolia
storicar. Tutte il settore ¢ infatti travolto da una serie di
variabili che vanno dal prezzo del petrolio alla
macrocconomia alle varie (asse e balzelli. Equindi il
2012 sard per Alitalia certamnente peggiore del 2011: gk
questo secondo trimestre ¢ eterribiles. Ma l'azienla «2
sana e solidan e non ha bisogno di ricapitatizzazione, ha
assicurato Ragnetli, spiegando che si pui] guardare con
un po’ pitt di ottimismo al
2013, penlqllale Ragnelti

annuncia un nuovo NE, 20 i ash Piliﬂa
obiettiva: non il pareggio,

ma l'utile che non si vede al pareggio,
da15-20 anni. «Oggi si «Batteremo low
cambia, il novo periodo  ¢qygt @ grenin.

si chiama sviluppos, ha .
aggiunto Colaninno, che tema esuberi

ha pili valte elogiato il

nuovo a. d. (al'vemo giusto al momento giusios),
indicando gli obiettivi per i prossimi tre anni: poitarci
conti in positivo, triplicare i clienti, e sopratiutlo
battere le tow cost (sfaremo venire un po’ di acidlita di
stomacos alle compagnie no [rills). «Alla base del nostio
lavoro dei prossimi Lre anni '@ fa crescita dei ricavis, ha
aggiunto Ragnetti, che ha anche annunciato la sfidaal
treno sulla Ruma-Milano con un nuovo sistema
tariffario (tariffe ridoite, pit basse delle attualie
competitive con il treno) per riprendersi un po’ di
clienti. Sulla Roma-Milano pero le misure di Alitalia si
fermano qui, nonostante la richiesta dell'Antitrust di
rimuovere il manopolio: noi non dobliamo fare niente,
chi deve [are qualcosa sono Fs e Niv, mettendo pit
treni, ha detto Ragnetti, annunciando che dopa il
ricorso al Tar I'azienda & pionta anche al Consiglo di
Stato. Nel futuro di Alitalia prima o poi arrivera anche
un‘alleanza, ma avverra in una posizione di forza, ha
assicuralo Ragnetti. Secondo Colaninno il enaturale
svolgimenta delle coses sard I'alleanza con Air France-
[{lm, ma non sara perd una vendita specolativa. Esclust
inoltre i mille esuberi ventilati dai sindacati: «Qualche
aggiuslamento lo faremo, ma non sarenno i mille di cui
st parlas, ha detto Ragneti. La Filt Ceil perd torma a
chiedere con urgenza il confronto con i sindacati.



