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Barone: non si ostacoli chi vuole investire

@ ll segretario Uil: emergenza lavoro sempre pitt drammatica, la burocrazia non scoraggi gli imprenditori

Claudio Barone, segretario
della Uil Sicilia: «Ladisoccu-
pazione & al 20 per cento, qua-
siil doppio della media nazio-
nale, menire tra i giovani uno
%u due & senza lavoron.

Riccardo Vescove
PALERMO y

in Sicilia un giovane su due & di-
soccupato e la meta delle fami-
glie fatica ad arrivare a fine mese.
In questo contesto la Regione
non pud farsi scappare nuovi in-
vestimentie deverendere produt-
tivo I'esercito di dipendenti pub-

blici, a partire dai lavoratori delle
partecipate. E il ragionamento di
Claudio Barone, segretario gene-
raledella Uil Sicilia, chedomanie
martedi interverra nell'ottava
Conferenza regionale d'Organiz-
zazionedeisuo sindacato. 5i trat-
ta di una sorta di congresso dove
perd non si eleggono gruppi diri-
gentiesidiscuterddelle emergen-
ze da afirontare.

ese Qualisnnoidaﬁdellac_gi—
st in vostro possesso?

«La disaccupazione & al 20 per
cento, quasi il doppio della me-
dia nazionale, mentre traigiova-

niunosudue&senzalavoro. Ad-
dirittura ¢'¢ un 33 per cento di
giovani che non risulta disoccu-
patosolo perche ha persc laspe-
ranza e non cerca neanche il la-
voro. Come se non basiasse, tra
i laureati di facolta scientifiche
come matematica, fisica e inge-
gneria, il cinquanta per cento
emigra al termine degli studi. I
numeri sono drammatici. In Si-
cilia abbiamo 90 mila pratiche
di disoccupazione all’anno, nel
2012 si sono registrati 25 mila
cassintegrati che quest'anno ri-
schiano di aumentare del 20 per
cento. Eil47,6 per cento delle fa-

miglie vive in condizione di po-
vertan,

ses Qualelaricetiadella Uil
per uscire dalla crisi?
«Bisogna favorire gli investi-
menti e sfruttare le ingenti risor-
seadisposizione. Alivello nazio-
nale ci sono 14 miliardi del pia-
nodiazione e coesione che pos-
sono servire per interventi alla
bandalarga e ultralarga, reti via-
rie, servizi idrici e infrastrutiure
perrifiuti e raccolta differenzia-
ta. In questo modo si pud dare
ossigeno all'edilizia, ci sono al-
meno 20 mila edilichenonlavo-
rano, i sussidi della cassa stan-
no per finire e poi sara il caos».

Come fare pernon perde-
requeste risorse?
«Sarebbe molto utile un accor-
dotragoverno, banche eimpre-
se per potere migliorare la pro-
gettazione e avere maggiori pos-
sibilita di accedere ai finanzia-
menti. Sarebbe anche opportu-
noistituire un fondo digaranzia
per far abbassare i tassi di inte-
resse chenell'Isolasono allestel-
le. Le famiglie e le imprese che
cadono nella trappola dell'usu-
fa stanno aumentando in ma-
niega preoccupantey.

Eper quanto riguardagli
investimenti?
«Dobbiamo evitare che la buro-
crazia e i soliti ritardi scoraggi-
no gli imprenditeri. Una vicen-
da emblematica & quella di Al-
maviva, un call center con quat-
tromila dipendenti, pronto a
400 assunzioni, che chiede solo
alla Regione di poter utilizzare
un nuovo immobile idoneo alle
loro esigenze. Altro caso a Sira-
cusa, dove la Lukoil ha annun-
ciatoun miliardo di euro di inve-
stimenti di cui una parte sara
utilizzata per migliorare condi-
zioni di sicurezza. Non possia-
mo permettere che la burocra-
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Claudio Barone, segretario generale della Uil Sicilia

s se Senzadimenticarelever-
tenze del settore pubblice, col
node dei precari degli enti lo-
cali o della formazione,

«Ci sono tante bombe pronte a
esplodere, prima tra tutte quel-
ladeilavoratoridel settore dei ri-
fiuti. Cisono 20 mila dipendenti
ma c'e il rischio concreto che i
Comuninonse ne facciano cari-
coefaccianoricorso anuove as-
sunzioni. Nella Formazione pro-
fessionale siciliana il governo &
sulla buona strada ma servono
atti concreti. Bisogna poi trova-
re il modo di stabilizzare i
18.500 precari degli entilocalisi-
ciliani, altrimentiil prossimo di-
cembre ci ritroveremo con lo
stesso problema ma avremo
sempre maggiori difficolta a far-
cicapire. Per quanto riguardale
societa partecipate, bisognaren-
dere produttivii dipendenti uti-
lizzandoli ad esempio per garan-
tire I'apertura di musei e beni
culturali. I turismo in Sicilia ri-
mane una delle principali risor-
segrazie soprattutto al patrimo-
nio culturales,

fronto col governo regicnale?
«Non vogliamo fare analisi poli-
tiche, ma la concertazione tor-
nasicuramente utile all'esecuti-
vo perche rafforza la capacita
decisionale, che altrimenti ri-
schia di impantanarsi nella pa-
lude del Parlamento siciliano,
che tende ad annebbiare tutton,

sve La Uil sta avviando un
processo di riorganizzazione.
Cosaprevede?

«Intanto prendiamo atto che no-
nostante la crisi manteniamo
tasso di crescita del 5 per cento
all'anno, abbiamo 220 mila
iscritti, siamo la prima Uil d'Ita-
lia. Creeremo una grande areaa
vocazione chimica eagricolaac-
corpando le strutture di Siracu-
sa, Ragusa e Gela. Poi uniremo
le strutture di Enna e Caltanis-
setta per per meglioservire que-
staareadepressa. Quindiaccor-
peremo Patronati e Caf per age-
volareicittadini che nellastessa
struttura troveranno tuttiiservi-
ziericeveranno anche assisten-
za legale ad esempio per conte-
stare caretelle esattoriali illegit-



